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1 INTRODUGAO

Em atendimento ao disposto na Constituicdo artigo 70, bem como a Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF) n°® 101, de 4 de maio de 2000 - artigo 48, onde fica
estabelecidas normas para a gestdo fiscal, com o objetivo de melhorar a
administragcdo das contas publicas juntamente com a Lei de Acesso a Informagéo —
Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011, artigo 3° — que assegura a todos os
cidadéos o direito fundamental de acesso a informagéo publica. Por conseguinte e
alicercada, também na Instrucdo Normativa TCE-PI n® 01/2022 de 31 de marco de
2022, este Relatorio de Gestdo referente ao exercicio financeiro de 2025 ira ser
apresentado a Casa Legislativa do Municipio, em seguida, integrara a prestacéo de
contas anual a ser enviada ao Tribunal de Contas do Estado do Piaui, bem como sera
disponibilizado no Portal da Transparéncia

https://alagoinhadopiaui.pi.leq.br/transparencia/.

A narrativa foi construida levando em consideragcdo os regramentos legais e
qualitativos da evolucdo administrativa, onde é dada ciéncia sobre os aspectos mais
importantes apontando as fragilidades bem como os avangos da Administracao.

Tem se por objetivo abordar alguns dos aspectos considerados mais relevantes
da execucdo orgamentaria, financeira, patrimonial, agdes realizadas por esta Casa
Legislativa no Exercicio de 2025, bem como os resultados obtidos mediante o
acompanhamento, o controle e as medidas que foram e/ou devem ser adotadas, a fim
de atender da melhor forma as normas e legislagdo que regem a Administragao
Publica.

Sendo assim, na forma proposta segundo a IN n° 01/2022 TCE/PI, passamos

a relatar a avaliagao da Gestao do Exercicio de 2025.

2 METODOLOGIA

A Presidéncia desta Casa Legislativa, tem a missao de informar a comunidade
em geral como se encontra a situacao da gestdao da Camara Municipal Alagoinha do
Piaui. Para tanto, é importante ressaltar que este relatério foi construido a partir da
execucao orcamentaria, financeira, administrativa, patrimonial e acdes realizadas por
esta Casa Legislativa no Exercicio de 2025. O presente relatorio esta organizado de

forma a fazé-lo visualizar de maneira ampla a situagédo da Camara Municipal.


https://alagoinhadopiaui.pi.leg.br/transparencia/

As atividades desenvolvidas foram organizadas em tépicos, de modo a facilitar
0 acompanhamento, a sistematizacdo das informacgdes e a obtengao dos resultados.
Sendo assim, os pontos a serem abordados consistem num conjunto de agdes que

permitem aferir a regularidade dos procedimentos e atos administrativos.

3 VISAO GERAL E ORGANIZACIONAL

O Poder Legislativo do municipio de Alagoinha do Piaui — Pl, com sede a Rua
Sérgio Fialho, s/n, Centro, Alagoinha do Piaui, Estado do Piaui, possui as fungdes de
fiscalizagao financeira, orcamentaria, de controle externo e assessoramento dos atos
do executivo e julgamento politico administrativo, além de outras atribuicbes que Ihe
sdo préprias, atinentes a gestdo dos assuntos de sua economia interna.

O Regimento Interno da Camara Municipal, dispde de forma ampla sobre as
atribuicdes peculiares do Poder Legislativo. Este documento € o conjunto de normas
que rege o funcionamento politico e administrativo do Poder Legislativo deste
municipio. Ele define as regras para sessdes legislativas, tramitacdo de projetos,
posse de vereadores, eleicdo da Mesa Diretora, atuagdo das comissdes, além de

estabelecer os direitos, deveres e ética parlamentar.
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3.2 REFERENCIA ESTRATEGICO

Considerando a necessidade de aprimorar a visdo estratégica das politicas
publicas no processo de gestdo da Administragdo Publica Municipal, o Plano
Plurianual do Municipio estabelece Programas, A¢des, Objetivos e Indicadores que
contribuem na implementagcdo/execugdo das politicas publicas, através de
Iniciativas/Projetos/Atividades, tendo como horizonte o periodo de quatro anos (2022-
2025).

No tocante a dimensao estratégica do Poder Legislativo, o programa do Plano
Plurianual sob n°® 0001 — Processos Legislativo - tem como objetivo garantir o suporte
material técnico ao adequado desenvolvimento dos trabalhos legislativo e sua
divulgacéo.

A Camara Municipal é composta por missao, visdo e valores que orientam a

estrutura organizacional, a saber:

e Missao
Legislar sobre assuntos de interesse municipal, fiscalizar o Poder Executivo,
conhecer e encaminhar os anseios da populagéo, além de garantir a supremacia do

interesse publico sobre o privado.

e Visao
Ser referéncia em legislagdo, fiscalizacdo e controle da gestdo, com

participacao direta da populagdo do municipio.

e Valores
Respeito aos recursos publicos, Etica, Eficiéncia, Transparéncia,

Compromisso.



3.3 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

ESTADO DO PIAUI
CAMARA MUNICIPAL DE ALAGOINHA DO PIAUI-PI
CNPJ: 01.614.104/0001-59

Rua Sérgio Fialho, s/n¢, Centro, Alagoinha do Piaui-Pl. CEP: 64.655-000
E-mail: cmaalagoinhapi@hotmail.com

4 ACOES DESENVOLVIDAS

O inicio da abertura dos trabalhos da Camara Municipal para o exercicio 2025,
ocorreu em Sessado Solene no dia 14 de fevereiro de 2025 na sede do Poder
Legislativo Municipal. A populacgéo foi convidada a participar deste momento, através
de comunicado divulgado nas redes sociais da Camara.



vereadores e municipes.

Durante o evento foi transmitida a mensagem do chefe do Poder Executivo aos

MESES DIAS DATAS HORARIOS
JANEIRO RECESSO RECESSO RECESSO
FEVEREIRO SEXTA 14 / 28 09:00
MARCO SEXTA 14 / 28 09:00
ABRIL SEXTA 1125 09:00
MAIO SEXTA 09 /23 09:00
JUNHO SEXTA 06 / 20 09:00
JULHO RECESSO RECESSO RECESSO
AGOSTO SEXTA 08 /22 09:00
SETEMBRO SEXTA 05 /19 09:00
OUTUBRO SEXTA 03/17 /31 09:00
NOVEMBRO SEXTA 14 / 28 09:00
DEZEMBRO SEXTA 12 09:00

Dentre as acgdes iniciais realizadas pela Camara Municipal, destaca-se o

calendario das sessoes a serem realizadas durante o exercicio, incluindo os meses

destinados ao recesso parlamentar: JANEIRO e JULHO.

Também, durante o ano de 2025 foram desenvolvidas diversas ag¢des no

ambito da Camara Municipal, entre as quais podemos destacar:

Discussao e aprovacgao da LEI N° 068/2025 DE 09 DE JUNHO DE 2025, que
dispde sobre a Lei das diretrizes para elaboracdo da Lei Orcamentaria do
exercicio financeiro de 2026 e da outras providéncias;

Discussao e aprovagao da Lei Municipal n° 074/2025 de 05 de novembro de
2025, que dispbe sobre o plano plurianual do municipio de alagoinha do Piaui
para o periodo de 2026 a 2029 e da outras providencias.

Discussao e aprovacao da Lei Municipal de n ° 075, de 13 de novembro de
2025, que estima a receita e fixa a despesa do municipio de Alagoinha do Piaui
para o exercicio de 2026.

Votagdo do Projeto de Lei n° 11 de 19 de setembro de 2025, que cria a
Coordenadoria Municipal de Defesa Civil (COMDEC) do municipio de
Alagoinha do Piaui e da outras providencias.

Apreciacao do Projeto de Lei que institui o novo Codigo Tributario do municipio
de alagoinha do Piaui e da outras providencia.



e Projeto de Lei n° 014/2025, que dispbde sobre a Lei Municipal de liberdade
econdmica e estabelece garantias a iniciativa no municipio de Alagoinha do
Piaui.

e Projeto de Lei n° 015/2025, que dispde sobre a implementagdo da escuta
especializada no municipio de Alagoinha do Piaui, assim como, a criagdo do
comité de gestao colegiada da rede de cuidado e de protegdo social das
criangas e adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia, segundo a Lei
Federal n® 13.431/17 e o Decreto n°® 9.603/18.

A Camara Municipal de Alagoinha do Piaui passou por um processo
significativo de modernizagdo, impulsionado por investimentos estratégicos em
infraestrutura, tecnologia e capacitagao profissional.

Ressaltamos que os investimentos foram provenientes dos recursos préprios,
através dos repasses de duodécimo concedidos pelo Poder Executivo. Das acdes
desenvolvidas pela gestao no exercicio 2025, podemos citar:

¢ Reformas na parte administrativa;
e Melhorias no ambiente interno;

e Aquisicdo de equipamentos;

¢ Investimentos em tecnologia;

e Atualizagdo do Regimento Interno.

Durante o exercicio de 2025, foram realizadas pelo Poder Legislativo 20

sessoes ordinarias, além das audiéncias publicas e sessodes solenes.

5 PRESTAGOES DE CONTAS MENSAIS

A Camara Municipal, através dos setores de Contabilidade, Controle Interno e
demais setores responsaveis, empreenderam esforgos no andamento das atividades
pertinentes ao fechamento mensal, a fim de cumprir todos os prazos estabelecidos
pelo Egrégio Tribunal de Contas do Estado do Piaui. Em 2025, todas as prestagdes
de contas mensais foram entregues antes do prazo estabelecido, conforme tabela

abaixo:



Tabela 1 — Controle de envio das Prestacdes de Contas Mensais

Periodo Data Limite TCE-PI Data Enviada Dias de atraso
17/03/2025 13/03/2025 - 04
31/03/2025 27/03/2025 - 04
[Margo | 30/04/2025 28/04/2025 - 02
| Abril | 03/06/2025 02/06/2025 - 01
[Maio | 30/06/2025 18/06/2025 - 12
31/07/2025 23/07/2025 - 08
01/09/2025 26/08/2025 - 06
| Agosto | 30/09/2025 09/09/2025 - 21
31/10/2025 14/10/2025 -17
 Outubro | 01/12/2025 26/11/2025 - 05
31/12/2025 18/12/2025 -13
20/02/2026 20/01/2026 -30

6 DAS NOTIFICAGOES DO CONTROLE EXTERNO

No decorrer do exercicio de 2025, a Camara Municipal n&do recebeu

notificagdes mensais expedidas pelo 6rgao de Controle Externo TCE/PI, atinente as

analises documentais das prestagdes de contas mensais.

Tabela 2 — Controle de recebimentos e respostas das notificacbes

Periodo 2025

Publicada

Ciéncia

Enviado

Avaliagao das
prestacoes de contas
mensais

indisponivel

Indisponivel

Indisponivel

7 PROCESSOS LICITATORIOS

O programa consiste na analise prévia dos processos licitatérios. A medida visa
o cumprimento dos regulamentos da Lei Federal n° 14.133/2021, que atualiza a Lei
Geral das Licitagdes (Lei n° 8.666/1993), a Lei n° 10.520/2002 que regulamenta o
pregao eletrénico, enquanto modalidade de licitagdo. O Decreto n° 10.024/2019 que
regulamenta os procedimentos para a realizagdo do pregéo eletrbnico e demais

legislagdes aplicaveis.



Tabela 3 — Processos licitatorios Consolidados

Modalidades
Meses Pregéo , T Aditivo
Eletronico Dispensa Inexigibilidade Contratual

Janeiro 0 0 1 0
Fevereiro | 0 5 2 0
Marco 0 0 0 0
Abril | 0 0 0 0
Maio 0 0 0 0
Junho | 0 1 0 0
Julho 0 0 0 0
Agosto | 0 0 0 0
Setembro 0 0 0 0
Outubro | 0 0 0 0
Novembro 0 0 0 0
Dezembro | 0 0 0 0

TOTAL 0 6 3 0

Fonte: https://sistemas.tce.pi.gov.br/muralcon/index.xhtml?faces-redirect=true

No exercicio em tela foram realizados 09 (nove) processos licitatorios,
abrangendo as seguintes modalidades:
e Pregéo Eletronico: 0;
e Dispensa: 06 (seis);
¢ Inexigibilidade: 03 (trés);

e Aditivos Contratuais: 0

O Setor responsavel possui 01(um) gestor e 01 (um) fiscal de contrato. Na
oportunidade destacamos algumas rotinas do departamento: execugéo e atualizagao
de dados referente as empresas que fornecem materiais e equipamentos; registro em
atas das agdes da comissdo de licitagdo. Os contratos celebrados tém sido
acompanhados de maneira satisfatéria pela administragdo no que tange vigéncia,
pagamento, etc.

Podemos destacar ainda alguns pontos relevantes que sao verificados por este
setor no decorrer das analises, tais como:

e Se o0s processos estdo devidamente autuados contendo Solicitagdo de

Despesa e autorizagao para abertura do processo;

e Se os editais estdo em conformidade com as exigéncias estabelecidas na

legislacao pertinente;



e Se 0s objetos das licitagdes estdo bem definidos, justificados e enquadrados
na modalidade correta;

e Se 0 processo conta com viabilidade orgamentaria/financeira;

e Se 0 objeto a ser contratado esta tendo fragmentagao de despesa;

e Se os autos foram analisados pelo Juridico para emisséo de pareceres;

e Se os autos possuem toda documentagao exigida por Lei;

e Se houve a publicagdo do aviso de licitagdo, homologacéo, contrato e aditivos
no diario oficial,

o Se foi feita a devida publicacao dos avisos de licitagao;

e Avaliacdo do contrato se esta atendendo a legislagéo e ao objeto.

8 DOS PROCESSOS DE PAGAMENTOS

A Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 (LRF), bem como a Lei
Federal n® 14.133/2021 estabelecem normas de procedimentos para a condugao dos
processos de pagamento de despesas na administragéo publica no ambito da Uniéo,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

No decorrer do exercicio, foram gerados processos de pagamentos
orcamentarios no montante de R$ 1.336.776,26. No entanto, ndo houve pagamentos
relacionados a restos a pagar.

Destacamos que a entidade encerrou o exercicio de 2025 sem disponibilidade
financeira, tendo em vista ndo haver pagamentos de despesas com restos para o

exercicio seguinte.

Tabela — 4 — Resumo dos pagamentos

Pagamentos 2024
Orgcamentario 1.336.776,26
Restos a Pagar 0,00
TOTAL 1.336.776,26

Evidenciamos que todos os processos sao avaliados pelo setor responsavel,
considerando o fluxo da despesa estabelecido na Camara Municipal. No entanto,
destaca-se alguns pontos relevantes que sao verificados no decorrer das analises,
tais como:

e Se 0s pagamentos estao sendo realizados obedecendo a ordem cronolégica;



e Se a Nota Fiscal tem como destinatario esta Casa e com data igual ou posterior
ao empenho;

e Se a Nota Fiscal esta devidamente atestada com identificagdo do responsavel;

e Se no processo consta comprovagao que o servigo fora executado ou materiais
entregues;

e Se o valor que consta na Nota Fiscal é o contratado;

e Se possui toda documentacgao pertinente.

9 INSTUMENTOS DE PLANEJAMENTO
e Plano Plurianual 2026 — 2029;
e Lei de Diretrizes Orcamentarias 2026;

e Lei Orgamentaria Anual 2026;

O Poder Executivo encaminhou para essa Casa Legislativa as pecas de
planejamento municipal que foram devidamente apreciadas e votadas seguindo os
ritos legalmente estabelecidos.

As pecas citadas foram recebidas dentro do prazo pelo Poder Legislativo, tendo
sido concebidas de acordo com os regramentos contidos nas Leis n° 4.320/64 e
n°101/2000, considerando as particularidades dos recursos, de acordo com as
Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional (STN), Ministérios da Educacgao, Social
e Saude, tendo todas sido publicadas dentro do prazo legal no Diario Oficial dos

Municipios.

9.1 PLANO PRIANUAL

A Lei municipal n°® 074/2025 de 05 de novembro de 2025, dispde sobre o plano
plurianual do municipio de Alagoinha do Piaui para o periodo de 2026 a 2029 e da
outras providencias.

Esta Lei institui o Plano Plurianual para o quadriénio 2026/2029, em
cumprimento ao disposto no art. 165, § 1°, da Constituigdo Federal, estabelecendo
para o periodo 0s programas com seus respectivos objetivos, indicadores e montantes
de recursos a serem aplicados em despesas correntes, de capital e outras delas

decorrentes, despesas de duragao continuada.



9.2 LEI DE DIRETIRZES ORGAMENTARIAS

A Lei Municipal n° 068/2025 DE 09 DE JUNHO DE 2025, dispde sobre a Lei
das diretrizes para elaboracéo da Lei Orcamentaria do exercicio financeiro de 2026 e
da outras providéncias. Destaca que, ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto
na Constituicdo Federal, combinado, com a Lei Organica do Municipio de Alagoinha
do Piaui, as diretrizes orgamentarias para o exercicio de 2026, compreendendo:
e As metas e prioridades da administragao publica municipal;
e A organizagao e estrutura dos orgcamentos;
e As diretrizes gerais para a elaboracédo do orgamento anual do Municipio e suas
alteracoes;
o As disposi¢des relativas a divida municipal,
e As disposi¢des relativas aos dispéndios com pessoal e encargos sociais:
e Asdisposi¢des sobre alteragdes na legislagao tributaria do Municipio e medidas
de incremento da receita, para o exercicio financeiro correspondente;
e Disposicdes sobre o Orcamento Fiscal e da Seguridade Social;
e Disposicdes sobre a reserva de contingéncia e;

e Qutras disposigoes.

9.3 LEI ORGAMENTARIA ANUAL

A Lei municipal de n ° 075, de 13 de novembro de 2025, estima a receita e fixa
a despesa do municipio de alagoinha do Piaui para o exercicio financeiro de 2026,
abrangendo o orgamento fiscal e da seguridade social dos de todos os 6rgaos, fundos
e entidades instituidas e mantidas pelo Poder publico municipal.

Esta lei também determina que o orgamento do municipio de Alagoinha do
Piaui constitui-se em uma pega orgamentaria unica, abrangendo todas as receitas e
despesas do exercicio de 2026. No entanto, as receitas e despesas dos 6rgaos da
administracao indireta devem ser apresentadas de forma individualizada.

Quanto as prioridades e as metas definidas verifica-se que a LOA esta
compativel com o PPA, bem como com a LDO e estimou a Receita e fixou a despesa
para o exercicio no valor de R$ 42.271.662,00 (Quarenta e dois milhdes, duzentos e

setenta e um mil, seiscentos e sessenta e dois reais) sendo que deste valor R$



1.626.000,00 (um milhdo e seiscentos e vinte e seis mil reais) para a Camara
Municipal.

A Lei Orgamentaria Anual, no seu artigo 7°, permite abrir créditos adicionais
suplementares, até o limite de 50% (cinquenta por cento) do total da receita prevista,
com a finalidade de atender insuficiéncias nas dotacdes orgcamentarias, nos termos
previstos no inciso lll, do § 1° do art. 43° da lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

10 EXECUGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

Este topico tem como objetivo monitorar o que preconiza o art. 70 da
Constituicao Federal de 1988, o qual determina que a fiscalizagao contabil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial da Unido e das entidades da administracéo
direta e indireta, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacdo das
subvengdes e renuncia de receitas, sera exercida pelo Congresso Nacional, mediante
controle externo, e pelo sistema de controle interno de cada Poder.

Sob a responsabilidade desta Camara Municipal de vereadores, o orcamento
aprovado para o Poder Legislativo foi de R$ 1.475.100,00, sendo que deste valor foi

realizado no exercicio de 2025 o desembolso no montante de R$ 1.336.776,26

10.1 TRANSFERENCIA DE DUODECIMO

O repasse financeiro para Camara Municipal é estabelecido através da Emenda
Constitucional n° 58 de 23 de setembro de 2009. O Artigo 29-A estabelece limites que
devem ser observados pelos municipios federados, quando da transferéncia dos
recursos para o Poder Legislativo. Esses limites estdo condicionados a quantidade de
habitantes do municipio, variando de 3,5% a 7%. Nesse contexto, o este municipio
enquadra-se no Art. 29-A, Inciso | da Constituicdo Federal, onde estabelece para
municipios de até 100.000 habitantes a transferéncia de 7% do total das receitas
tributarias e transferéncias constitucionais para o poder legislativo.

No exercicio de 2025, a Prefeitura Municipal repassou para esta Casa
Legislativa o montante de R$ 1.332.886,56, distribuidos na planilha abaixo:



Tabela 5 — Transferéncia Mensal de Duodécimo

Gestao de Repasse pelo Executivo

Valor mensal do duodécimo R$ 111.073,88
Més Valor Fixado Valor Repassado Diferenca

Janeiro 111.073,88 111.073,88 0,00
Fevereiro 111.073,88 111.073,88 0,00
Marco 111.073,88 111.073,88 0,00
Abril 111.073,88 111.073,88 0,00
Maio 111.073,88 111.073,88 0,00
Junho 111.073,88 111.073,88 0,00
Julho 111.073,88 111.073,88 0,00
Agosto 111.073,88 111.073,88 0,00
Setembro 111.073,88 111.073,88 0,00
Outubro 111.073,88 111.073,88 0,00
Novembro 111.073,88 111.073,88 0,00
Dezembro 111.073,88 111.073,88 0,00

Total 1.332.886,56 1.332.886,56 0,00

Grafico 01 — Transferéncia Duodécimo

Duodécimo 2025

B Valor Fixado

Executivo

M Valor Repassado pelo

A gestado esteve atenta para que o limite anual estabelecido fosse cumprido,
conforme determina a Constituicdo Federal no Artigo 29-A. Podemos constatar que o
percentual de duodécimo recebido no exercicio em relagdo ao valor fixado

corresponde a 100%.



10.2 RECEITA E DESPESA EXTRA ORGAMENTARIA

Avaliando a receita extraorgamentaria, identificamos que foi arrecadado no
periodo o montante de R$ 179.975,21. Considerando a despesa extraorgcamentaria,
foi desembolsado o equivalente a R$ 179.975,21, correspondendo a 100% da receita
extra.

Ressaltamos que a receita e despesa supracitada foram oriundas dos
descontos de salario familia, INSS, IRRF dos servidores e vereadores, pensao
alimenticia, empréstimos consignados, valores em transito, caugdes, evidenciadas no

quadro a seguir:

Tabela 6 — Detalhamento da Receita x Despesa Extraorgamentaria

DISCRIMINACAO RECEITA EXTRA | DESPSAS EXTRA
Salario Familia — Camara 65,00 65,00
INSS — Camara 85.684,36 85.684,36
IRRF — Camara 74.925,88 74.925,88
Empréstimo Camara CEF 14.515,87 14.515,87
ISS Camara 4.754,10 4.754,10
Despesas a Regularizar 30,00 30,00

TOTAL 179.975,21 179.975,21

Fonte: Demonstrativo Financeiro ref. ao més 12/21025

10.3 FINANCEIRO

De acordo com o resumo bancario do sistema contabil, durante o exercicio
financeiro em tela houve movimentacgdes financeiras de entradas e saidas de recursos
no montante de R$ 1.332.886,56, encerrando o exercicio sem saldo em conta. Os

recursos foram movimentados na seguinte conta:

BANCO: 001 — Banco do Brasil
AGENCIA: 1364-1
CONTA CORRENTE: 32668-2

Tabela 7 — Resumo Bancario

Sando inicial Entradas Saida Saldo final em
01/01/2025 31/12/2025
0,00 1.332.886,56 1.332.886,56 0,00




Ressaltamos que em 30 de dezembro de 2025 foram transferidos ao Poder
Executivo o valor de R$ 25,14 a titulo de devolugdo de repasse de duodécimo 2025.

Os pagamentos sdo realizados pela tesouraria por meio de transferéncias
bancarias, sendo que € anexado aos autos o comprovante de transferéncia por parte

do recebedor.
10.4 AVALIAGAO DA DESPESA ORGAMENTARIA
a) Despesas empenhadas

Os empenhos registrados no exercicio obedeceram aos critérios definidos no
artigo 60 da Lei n° 4.320/64, e realizaram-se conforme as modalidades ordinarias e
de estimativas, de acordo com o preconizado no artigo 61 da Lei 4.320/64.

O valor total das despesas correntes empenhadas no exercicio, conforme o
Demonstrativo de Execugdo da Despesa Orgcamentaria, foi de R$ 1.344.225,00; no
tocante as despesas de capital o montante foi de R$ 10.005,00, distribuido conforme

tabela abaixo:

Tabela 8 - Despesa Estimada x Despesa Empenhada

Avaliacdo das Despesas Estimadas x Despesas Empenhadas
Descrigao Fixado em Dotacéo Empenhado %
Orcamento Atualizada no Exercicio

DESPESAS CORRENTES | 1.453.000,00 | 1.453.000,00 | 1.344.225,00 | 92,5
Pessoal e Encargos 1.060.300,00 | 1.062.950,00 987.551,18 | 92,9
Sociais
Juros e Encargos da 19.800,00 8.150,00 479,32 5,8
Divida
Outras Despesas 372.900,00 381.900,00 356.194,50 | 93,2
Correntes
DESPESAS DE CAPITAL 17.500,00 17.500,00 10.005,00 | 57,1
Investimentos 17.500,00 17.500,00 10.005,00 57,1
Amortizacdo da Divida 0,00 0,00 0,00

TOTAL 1.470.500,00 | 1.470.500,00 | 1.354.230,00 | 92,0

Fonte: Demonstrativo da Despesa Orgamentéria por Categoria

Conforme o grafico, 0 més que houve maior vulto com despesa empenhada, foi

o més de fevereiro. Entretanto, o més de menor valia foi dezembro.



Ressaltamos que os empenhos das despesas foram emitidos de forma prévia,
apresentando todos os documentos de suporte da despesa publica necessarios ao

seu reconhecimento.

b) Despesas liquidadas

As despesas liquidadas no ano foram na ordem de R$ 1.336.776,26
significando 98,71% das despesas empenhadas. Considerando as despesas
liquidadas por categoria, podemos observar que a despesa corrente foi o equivalente
a R$ 1.326.771,26 e a despesa de capital no montante de R$ 10.005,00,

correspondendo a 100% da dotagao atualizada nas respectivas categorias.

Tabela 9 - Despesa Estimada x Despesa Liquidadas

Avaliacdo das Despesas Estimadas x Despesas Liquidadas
Descrigao Fixado em Dotacgao Liquidadano | %
Orcamento Atualizada Exercicio

DESPESAS CORRENTES | 1.453.000,00 | 1.453.000,00 | 1.326.771,26
Pessoal e Encargos 1.060.300,00 | 1.062.950,00 976.647,44
Sociais
Juros e Encargos da 19.800,00 8.150,00 479,32
Divida
Outras Despesas 372.900,00 381.900,00 349.644,50
Correntes
DESPESAS DE CAPITAL 17.500,00 17.500,00 10.005,00
Investimentos 17.500,00 17.500,00 10.005,00
Amortizacdo da Divida 0,00 0,00 0,00

TOTAL 1.470.500,00 | 1.470.500,00 | 1.336.776,26

Fonte: Demonstrativo da Despesa Or¢gamentaria

Conforme o grafico, o més que houve maior significagcdo com despesa liquidada
foi abril. Entretanto, o més de que obteve menor representagao foi janeiro.

A avaliagao da liquidacdo €& baseada nos documentos fiscais, previstos de
acordo com as Normas e Procedimentos Contabeis, onde constata-se a entrega de

materiais e a prestagao dos servicos.

c) Despesa paga



No exercicio em exame, as despesas pagas foram no montante

1.336.776,26, correspondendo a 100% da despesa liquidada no exercicio.

Tabela 10 - Despesa Estimada x Despesa Paga

de R$

Avaliacido das Despesas Estimadas x Despesas Pagas
Descricao Fixado em Dotacéo Pagas no %
Orcamento Atualizada Exercicio

DESPESAS CORRENTES | 1.453.000,00 | 1.453.000,00 | 1.326.771,26
Pessoal e Encargos 1.060.300,00 | 1.062.950,00 976.647,44
Sociais
Juros e Encargos da 19.800,00 8.150,00 479,32
Divida
Outras Despesas 372.900,00 381.900,00 349.644,50
Correntes
DESPESAS DE CAPITAL 17.500,00 17.500,00 10.005,00
Investimentos 17.500,00 17.500,00 10.005,00
Amortizacdo da Divida 0,00 0,00 0,00

TOTAL 1.470.500,00 | 1.470.500,00 | 1.336.776,26

Fonte: Demonstrativo da Despesa Or¢camentaria

Podemos vislumbrar que as despesas correntes pagas no exercicio conforme
demonstrativo das despesas foram de R$ 1.336.776,26; no que tange as despesas
de capital o montante foi de R$ 10.005,00, correspondendo a 100% da dotagéo
atualizada nas respectivas categorias.

Considerando as despesas por grupo, as que obtiveram maior representacgao,
foram as despesas com “Pessoal e Encargos Sociais”, tais como: aposentadorias,
pensdes, contratagcdo por tempo determinado, vencimentos e vantagens fixas —
pessoal civil e obrigagdes patronais, correspondem a 73,06% da despesa paga no
ano. Por conseguinte, as “Outras Despesas Correntes”, por exemplo: despesas com
diarias, material de consumo, outros servigos de terceiros pessoa fisica, servicos de
terceiros pessoa juridica, servicos de tecnologia da comunicacéo, indenizagdes e

restituicdes, equivalem a 26,16% do total da despesa paga no exercicio.

11 ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

Este tépico tem como objetivo monitorar o que preconiza o art. 70 da

Constituicao Federal.



11.1 ATIVO NAO CIRCULANTE

Segundo o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP), um
ativo ndo circulante € um bem ou direito que nido se espera realizar ou consumir no
ciclo operacional normal da entidade publica, ou em até doze meses apos a data das
demonstragbes contabeis. Ele € mantido para uso continuo nas operagdes da
entidade, ou seja, ndo se destina a venda no curso normal das atividades da entidade.
Integram o ativo ndo circulante: o ativo realizavel a longo prazo, os investimentos, o

imobilizado, o intangivel e eventual saldo a amortizar do ativo diferido.

11.1.1 ATIVO IMOBILIZADO

O Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico-MCASP define ativo
imobilizado como um item tangivel que € mantido para o uso na produgido ou
fornecimento de bens ou servicos, ou para fins administrativos, inclusive os
decorrentes de operacdes que transfiram para a entidade os beneficios, riscos e
controle desses bens, cuja utilizacdo se dara por mais de um periodo (exercicio).

Alguns exemplos comuns de ativos imobilizados: terrenos, edificios, maquinas

e equipamentos, Veiculos, Mobiliario e Utensilios, Instalacdes, etc.

11.1.1.1 AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

No exercicio de 2025, a Camara Municipal realizou investimentos com
equipamentos e material permanente, com o objetivo de dar condigdes de trabalho
favoraveis aos seus colaboradores e permitir o bom funcionamento das atividades
desenvolvidas pela Casa.

As despesas com aquisicao de equipamentos e materiais permanentes foram

no montante de R$ 4.220,00, como podemos verificar abaixo:

Tabela 11 — Detalhamento das Despesas com Equipamentos e Material Permanente

DESPESAS COM EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - | VALOR PAGO
4.4.90.52.00
Maquinas, Utensilios, Equipamentos Diversos e Mobiliario em Geral 4.220,00
QOutros Equipamentos 0,00

TOTAL 4.220,00




Ressaltamos que os investimentos s&o provenientes da aquisigdo de
equipamentos destinados ao uso permanente da Camara Municipal, devidamente
acompanhados de Nota Fiscal.

A Divisdo de Patrimbnio é responsavel pela realizagao dos inventarios fisicos
periddicos dos bens patrimoniais; € encarregado da identificacdo e inventario, por
ocasiao de aquisigao ou incorporagao de patriménio, bem como efetuar a numeragao
sequenciada, fixada através de plaqueta.

A aquisicao de bens patrimoniais representou um percentual de 0,32% sobre o
valor da transferéncia financeira recebida no exercicio e 49,07% sobre o valor da

dotacgao atualizada para a categoria da despesa supracitada.

11.1.1.2 OBRAS E INSTALAGOES

Durante o exercicio de 2025, houve concentracao de esforgcos para a melhoria
da estrutura fisica da Camara Municipal, de modo que os ambientes fossem tornados
mais apropriados visando oferecer melhores condi¢gdes de atendimento ao publico e
de trabalho para os agentes publicos e politicos.

No periodo em analise, houve reforma/reparo/manutencao do prédio da camara
municipal, onde foram investidos R$ 5.785,00 em melhorias da estrutura fisica,
tornando a sede do poder legislativo mais adequada, segura e com ambientes

melhorados para desenvolver suas atividades.

12 DA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL

A Lei obriga que as finangas sejam apresentadas detalhadamente ao Tribunal
de Contas (da Unido, do Estado, do Distrito Federal ou dos Municipios). A LRF
estabelece parametros que devem ser seguidos pela Contabilidade na execucgao do
Orgamento Publico, a medida que introduz diversos limites de gastos (procedimento
conhecido como Gestdo Administrativa), seja para as despesas do exercicio, seja
para o grau de endividamento.

A referida lei determina o estabelecimento de metas fiscais
quadrimestrais/semestrais. Isso permite que o governante consiga planejar as receitas

e as despesas, podendo corrigir os problemas que possam surgir no meio do caminho.



12.1 PESSOAL

Para o desenvolvimento das atividades voltadas para a gestdo, o Poder
Legislativo conta com um quadro de pessoal que é dividido entre agentes politicos,
servidores comissionados, cargos efetivos, pensionistas e aposentados, distribuidos

na tabela abaixo:

Tabela 12 — Cargos de Pessoal

TIPOS DE Jan. | Fev. | Mar. | Abr. | Mai. | Jun. | Jul. | Ago. | Set. | Out. | Nov. | Dez.
CARGO
Agente 09 [ 09 | 09 | 09 | 09 | 09 |09 | 09 | 09 | 09 | 09 09
Politico
Efetivo 01 01 01 01 01 01 |01 | O1 01 | 01 01 01
Comisséo 05 | 05 | 05 | 05 | 05 | 05 | 05| O5 | 05 | 05 | 05 05
TOTAL 15 | 15 15 | 15 | 16 | 16 | 16| 16 | 16 | 15 15 15

Fonte: Folha de pagamento

As informagdes pertinentes aos servidores estdo contidas em um sistema
informatizado que processa e gera todos os dados funcionais, financeiros, pessoais,
etc. A Divisdo de Recursos Humanos emite as folhas de pagamento mensalmente que
€ encaminhada para o financeiro para pagamento, e transmite ao TCE/PI as
informagdes de pessoal que sdo obrigatorias.

No que concerne os limites legais com despesa de pessoal, a Camara segue
ao estabelecido no paragrafo 1° do art. 29A da CF/88, art.20, inciso lll, alinea "a" da
LC 101/00 da LRF. As despesas com folha de pagamento incluindo os gastos com os
subsidios dos vereadores da Camara Municipal no exercicio financeiro de 2025, foram
equivalentes a 65,15% dos 70% possiveis; e 3,30% do limite de 6%. Isto posto,
podemos evidenciar que € necessario o monitoramento continuo para esses gastos,
planejando novas estratégias para reduzir proporcionalmente as despesas com folha
de pagamento, a fim de preservar a capacidade financeira da Camara e assegurar
uma gestao sustentavel a longo prazo.

Tabela 13 — Despesa com Folha de Pagamento

Repasses para Camara Despesa com Folha de % (B/A) | % Limite
(A) Pagamento (B) Legal
1.332.886,56 868.400,00 65,15% 70%

Tabela 14 — Despesa com Pessoal

Receita Corrente Liquida | Despesa com Pessoal (B) | % (B/A) | % Limite
(A) Legal
29.610.251,62 976.647,44 3,30% 6,0%




Grafico 2 — Despesa com Pessoal

TOTAL DA DESPESA COM
PESSOAL: RS 976.647,44
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Podemos constatar através do grafico, que do total das despesas pagas com
Pessoal e Encargos Sociais, 88% se refere aos Vencimentos e Vantagens Fixas -

Pessoal Civil.

12.2 DIARIAS

Foi apurado no ano o desembolso de R$ 28.350,00 atinentes ao elemento
3.3.90.14.00 — Diaria Civil, estando em conformidade com o demonstrativo de
despesa emitido pelo sistema contabil, representando apenas 2,13% do valor

recebido, conforme podemos vislumbrar abaixo:

12.3 TRANSPARENCIA

No que tange a transparéncia dos atos legislativos da Camara Municipal de
Alagoinha do Piaui, a gestdao vem tomando medidas visando ao aprimoramento e o
controle sobre a parte orgamentaria, financeira, patrimonial e administrativa, onde
conta com um site proprio: https://alagoinhadopiaui.pi.leg.br/ que reune todas as
informacgdes pertinentes a casa legislativa e ainda Ihe direciona para o Diario Oficial e

ao Portal da Transparéncia.



13. CONSIDERAGOES FINAIS

Este relatorio teve como objetivo analisar as principais atividades e resultados
obtidos ao longo do periodo da gestdo no exercicio de 2025. Através das analises
apresentadas, foi possivel identificar a execugdo orgamentaria, administrativa,
financeira e patrimonial desta Casa Legislativa. Podendo destacar agdes tais como:
reformas administrativas, aquisicbes de bens, projetos legislativos, atualiza¢des de
regimento interno, destacando-se a importancia de tais feitos desempenhados.
Observou-se, em especial, a implementagao da reformulagdo no regime interno que
contribuiu significativamente para a adequacdo das normas internas as leis e
regulamentacgdes atuais bem como melhorias relacionadas a condugdo das sessoées
e atividades parlamentares, sendo-os crucial para garantir que o Poder Legislativo
opere de maneira eficaz e em conformidade com os padrdes estabelecidos.

Em resumo, o presente relatério evidenciou o compromisso da equipe de
gestao em promover objetivos e metas, bem como as cumpri-la, ao mesmo tempo em
que ressaltou sua importancia para garantir a eficacia e bom desempenho. Ademais,
€ importante destacarmos que as adog¢des dessas medidas proporcionaram uma base
solida para o crescimento sustentavel e a melhoria continua das operagdes atuais e
futuras da Camara Municipal.

Por fim, concluimos que a gestdo pautou-se na estrita observancia dos
principios constitucionais da Administracdo Publica, atentando para as determinacdes
legais e recomendacgdes dos 6rgaos de controle, as quais resultaram numa avaliagao
extremamente positiva, demonstrando comprometimento inerente a uma gestao

responsavel.

Alagoinha do Piaui (Pl), 27 de margo de 2026.
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